
 

Sende deine Bewerbung per E-Mail an: jobs@mediatest-digital.com  

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. 

App-Entwickler, iOS/Android *, Vollzeit 

 

Arbeitgeber   mediaTest digital GmbH 

 

mediaTest digital, ein junges und innovatives Unternehmen aus Hannover, 

setzt neue Sicherheits- und Qualitätsstandards auf dem Markt der 

Enterprise Mobility. Namhafte Unternehmen nutzen unsere 

Sicherheitslösungen bereits in ihrer IT-Infrastruktur sowie in der 

Vermarktung, darunter Deutsche Bahn, BASF oder Deutsche Post. 

 

Stellenbeschreibung Als App-Developer bei mediaTest digital bist Du Teil der 

Entwicklungsabteilung, die mithilfe von agilen Entwicklungsmethoden, wie 

SCRUM, die Weiterentwicklung unserer Produkte voranbringt..  

 

Verantwortlichkeiten 

- Sie programmieren native mobile Apps (Fokus auf iOS, Android 

wünschenswert) 

- Sie sind verantwortlich für die Konzeption, Umsetzung und kontinuierliche 

Weiterentwicklung unserer Apps 

- Sie entwickeln eigenverantwortlich innovative App−Features  

- Die Gestaltung innovativer User−Interfacedesigns und Erstellung neuer 

Softwaredesigns fällt in Ihren Verantwortungsbereich 

- Sie wirken von der Anwenderschicht bis zur Datenbankanbindung mit 

 

Qualifikationen 

- Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, eine 

Ausbildung als Fachinformatiker oder eine vergleichbare Qualifikation 

- Sehr gute Kenntnisse aus dem Bereich App-Entwicklung (Objective-C, Swift, 

wünschenswert Java) 

- Starke Ziel- und Kundenorientierung sowie Eigeninitiative 

- Begeisterung für das gesamte Thema „Mobile Applications“ und/oder „IT-

Security“ 

- Kommunikationsstärke und eine ausgeprägte Teamfähigkeit 

10 Gründe für mediaTest digital 



Sende deine Bewerbung per E-Mail an: jobs@mediatest-digital.com  

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. 

 

1. Eigenverantwortliche und selbstbestimmte Tätigkeit: 

Wir arbeiten in kleinen kreativ-agilen Teams, jeder Mitarbeiter trägt schnell Verantwortung für seinen 

Aufgabenbereich 

2. Flache Hierarchien: 

Wir bieten immer die Möglichkeit, sich mit neuen Ideen einzubringen 

3. Flexible Strukturen: 

Wir optimieren interne Arbeitsabläufe und mit dem Ziel, uns stets zu verbessern 

4. Leidenschaft und Spaß an der Sache: 

Wir lieben was wir machen und wir machen was wir lieben – bei unseren Produkten und 

Dienstleistungen sind wir mit Spaß und Leidenschaft dabei und verfolgen höchste Qualitätsansprüche 

5. Größtmögliche Transparenz: 

Wir sprechen Dinge offen an und informieren über zukünftige Vorhaben und Entwicklungen im 

Unternehmen 

6. Qualifikation: 

Wir bieten die Möglichkeit, Schulungen, wichtige Branchenevents und Konferenzen zu besuchen 

7. Benefits: 

Wir bieten unseren Mitarbeitern kostenfrei Getränke und Obst sowie die freiwillige Teilnahme an einem 

Firmen-Fitnessprogramm an 

8. Betriebsklima: 

Wir sorgen mit einem freundlichen Umgang und gemeinsamen Aktivitäten für ein angenehmes und 

motivierendes Arbeitsumfeld 

9. Work-Life-Balance: 

Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit von Zuhause zu arbeiten, tragen zur Work-Life-Balance bei 

10. Gute Lage:  

Optimale Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel, im Zentrum Hannovers (1 Minute Fußweg zur 

Haltestelle Steintor, 5 Min. Fußweg zum HBF) 

 

Arbeitsort   Goseriede 4, 30159 Hannover-Mitte, Niedersachsen, Deutschland 

Beginn der Tätigkeit  Die Stelle ist ab sofort frei 

Anzahl der freien Stellen 1 

 

Kontakt    mediaTest digital GmbH 

    z. Hd. Frederike Dierkes 

    Goseriede 4 

    30159 Hannover 

    Tel +49 (0) 511 353994-0 

    Fax +49 (0) 511 353994-12 

    www.appvisory.com 

 

(*) mediaTest digital steht für Chancengleichheit 

Wir sind stolz auf unsere Firmenkultur und Werte. Wir freuen uns über jede Bewerbung, egal welches Geschlecht oder 

Alter, welche Sprache oder Herkunft, welches Handicap, welche religiöse oder politische Anschauungen sowie sexuelle 

Orientierung. 


