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IT-Allrounder *, Vollzeit 

 

Arbeitgeber   mediaTest digital GmbH 

 

Der Markt der mobile Applications (Apps) und Enterprise Mobility wächst 

rasant und zählt bereits mehr als eine Million Programme für iOS und 

Android. Dadurch entstehen zunehmend Intransparenz, Unübersichtlichkeit 

und Gefahren für Unternehmen und Verbraucher. 

 

mediaTest digital, ein junges Unternehmen aus Hannover, setzt mithilfe eines 

multidimensionalen Analyseverfahrens als unabhängige Testinstanz 

Sicherheits- und Qualitätsstandards auf dem Markt der Enterprise Mobility. 

Namenhafte Unternehmen nutzen unsere Sicherheitslösungen bereits in 

ihrer IT-Infrastruktur sowie in der Vermarktung, darunter Deutsche Bahn, 

Deutsche Post sowie Gerresheimer und die DEVK. 

 

Qualifikationen 

SDK, Stagefright, Pentest, Heartbleed, Proxy, TLS, Marshmallow, 

Provisioning Profile, Cloudbleed 

UDID, MAC, IP, DNS, CDN, DHCP, Pie, Jailbreak, Rooten, EU-DSGVO, TMG, 

Flurry, Adjust, MITM, IPv6, IDFA, Tracking, Sniffing, MDM 

 

Die oben genannten Begriffe sind Dir geläufig und Du hast Interesse an 

Smartphone Software? 

Du besitzt bereits grundlegende Kenntnisse im Bereich Mobile Security? 

Du bist motiviert Prozesse mitzugestalten? 

Du bringst ein hohes Maß an Selbstständigkeit mit, arbeitest 

selbstreflektiert und problemlösungsorientiert? 

 

Dann tritt mit uns in Kontakt, denn wir suchen Mitarbeiter für den Test der 

Sicherheit und des Datenschutzes von Apps. 
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10 Gründe für mediaTest digital 

 

1. Eigenverantwortliche und selbstbestimmte Tätigkeit: 

Wir arbeiten in kleinen kreativ-agilen Teams, jeder Mitarbeiter trägt schnell Verantwortung für seinen 

Aufgabenbereich 

2. Flache Hierarchien: 

Wir bieten immer die Möglichkeit, sich mit neuen Ideen einzubringen 

3. Flexible Strukturen: 

Wir optimieren interne Arbeitsabläufe und mit dem Ziel, uns stets zu verbessern 

4. Leidenschaft und Spaß an der Sache: 

Wir lieben was wir machen und wir machen was wir lieben – bei unseren Produkten und 

Dienstleistungen sind wir mit Spaß und Leidenschaft dabei und verfolgen höchste Qualitätsansprüche 

5. Größtmögliche Transparenz: 

Wir sprechen Dinge offen an und informieren über zukünftige Vorhaben und Entwicklungen im 

Unternehmen 

6. Qualifikation: 

Wir bieten die Möglichkeit, Schulungen, wichtige Branchenevents und Konferenzen zu besuchen 

7. Benefits: 

Wir bieten unseren Mitarbeitern kostenfrei Getränke und Obst sowie die freiwillige Teilnahme an einem 

Firmen-Fitnessprogramm an 

8. Betriebsklima: 

Wir sorgen mit einem freundlichen Umgang und gemeinsamen Aktivitäten für ein angenehmes und 

motivierendes Arbeitsumfeld 

9. Work-Life-Balance: 

Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit von Zuhause zu arbeiten, tragen zur Work-Life-Balance bei 

10. Gute Lage:  

Optimale Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel, im Zentrum Hannovers (1 Minute Fußweg zur 

Haltestelle Steintor, 5 Min. Fußweg zum HBF) 

 

 

Arbeitsort   Goseriede 4, 30159 Hannover-Mitte, Niedersachsen, Deutschland 

Anzahl der freien Stellen 1 

 

Kontakt    mediaTest digital GmbH 

    z. Hd. Frederike Dierkes 

    Goseriede 4 

    30159 Hannover 

    Tel +49 (0) 511 353994 0 

    Fax +49 (0) 511 353994 12 

    www.appvisory.com 

 

 

(*) mediaTest digital steht für Chancengleichheit 

Wir sind stolz auf unsere Firmenkultur und Werte. Wir freuen uns über jede Bewerbung, egal welches Geschlecht oder 

Alter, welche Sprache oder Herkunft, welches Handicap, welche religiöse oder politische Anschauungen sowie sexuelle 

Orientierung. 


